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委 員 会 会 議 録 

（一社）滋賀県トラック協会 

会 議 名 令和５年度第１回 経営支援委員会 

開催日時 令和５年４月１７日（月） １３：５５～１５：２０ 

開催場所 滋賀県トラック総合会館 ３階 「会議室」 

出 席 者 山田担当副会長、 委員：１６名、 事務局：３名、 他１名 

 

協   議   内   容 

定刻数分前に開会。 

 

１．挨拶 

   開会にあたり山田担当副会長より挨拶があり、続いて新井委員長が挨拶された。 

   議題に先立ち、当協会池内参事の後任となった西脇参事が挨拶された。 

   また、湖北支部の藤田倉庫㈱西野氏の後任となったホクオー運輸㈱堂國氏、及び 

日本梱包運輸倉庫㈱渡氏の後任となった日本梱包運輸倉庫㈱篠塚氏から挨拶があっ

た。 

その後、新井委員長が議長となり議事に入った。 

 

２．議題 

 （１）運送・物流業界専用求人サイトについて 

   ㈱バウハウス奥村氏より別紙資料に基づき説明があった。 

   下記意見があがった。 

   ・事業者と求職者とのやり取りに協会もしくは㈱バウハウスが仲介する必要はある

のか。 

   →事業者に管理者画面が与えられ、その画面を利用し求職者と直接やり取りしても

らう為、仲介はしない。 

   ・求人応募があった場合はどういう形で知らされるのか。 

   →サイト経由でメールが届く形になっている。 

   ・いつ頃からサイトを運用するのか。 

   →９月頃運用開始予定である。 

   ・サイトに他の求人サイトと違うようなインパクトがほしい。 

 

  以上の意見を受け、委員会にて引き続き協議していくこととなった。 

  また、会員に行う求人に対してのアンケートについて、おしらせ及びＦＡＸにて送

る方法に加え、回答数を増やす為、定例会や委員会等で出席者に回答してもらうこ
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ととなった。 

 

  （２）令和５年度滋賀県交通安全フェアについて 

事務局より資料１に基づき説明。 

また、山田担当副会長より４月１１日に行われた交通安全フェア特別委員会の報告

があった。 

続いて蔭山委員より知り合いの業者に確認していただいた件の報告があった。 

 

協議された結果、経営支援委員会のブースは子供を対象とした交通安全教室（講話）

とバルーンアートとし、詳細については引き続き協議していくこととなった。 

 

（３）経営者・管理職研修会について 

事務局より資料２に基づき説明。 

協議された結果、下記の通り決定した。 

・インボイス制度にかかる研修会について開催月は６月とし、開催日は事務局一任

とし、講師の都合を確認し決定する。 

・今年度開催する事故防止セミナーはＧマークの加点を重視し、下記の２つとする。 

「プラン２０２５目標達成セミナー」 

「過労死等防止対策セミナー」 

・開催月は９月、２月とし、日程調整は事務局一任とする。 

 

  （４）物流出前講座について 

   事務局より資料３に基づき説明。 

   また、昨年度甲南高校にて実施した際の映像を視聴した。 

   下記意見があがった。 

   ・持ち込む車両数を増やし、体験できる人数を増やしてはどうか。 

   ・ＥＶトラック等、持ち込む車両の種類を増やしても良いのではないか。 

   ・湖西支部は物流出前講座を実施しても運送会社が高卒者の求人を出していない可

能性がある。 

   →大津支部も進学率が高い。地域性に応じて柔軟に実施したい。 

    

また、新井委員長より次年度は各支部、委員を中心に学校へ働きかけを行っていた

だくよう依頼があった。 

 

  （５）その他 

   ・「健康講座」について 

    事務局より資料４に基づき説明。 

    また、今年度より派遣費用があがったことから、全支部が実施した場合、予算を

超えるが、他の経営支援委員会の事業の予算から流用することとなった。 
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以上で議事が終了し、下田副委員長から閉会の挨拶があり、閉会となった。 

 

 

 

次回委員会 

日時 令和５年５月１７日（水）  １０時００分～ 

場所 滋賀県トラック総合会館 ３階 「会議室」 

 

以 上 

 


