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今回のテーマ：改善基準告示が見直しされる！？ 

Ｑ．改善基準告示が見直しされると聞きました。いつから、どのように変更されるのでし

ょうか？ 

 

Ａ. 令和６年４月より改善基準告示が見直しされるようです。見直し内容の骨子について

ですが、以下の表の通りとなります。対応できるよう、今から準備を始めてください。 

 

 現行 新 

1年の拘束時間 「3,516時間」 「3,300時間」 

1ヶ月の拘束時間 

 

原則「293時間」 

最大「320時間」 

 

原則「284時間」 

最大「310時間」 

※284 時間を超える月が 3 か月

を超えて連続しないこと。 

1 日の休息時間

（連続） 

 

「8時間」 

 

「11 時間を基本とし、9 時間下

限」 

※長距離・泊付きの運行時は、

運行を早く切り上げ、まとまっ

た休息を取れる例外を規定。 

 

令和６年４月より改善基準告示見直し！ 

 

：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：： 

一般社団法人滋賀県トラック協会 労務顧問   

糀谷社会保険労務士事務所 代表 糀谷 博和 

〒５２０-２３３１ 滋賀県野洲市小篠原1205 

湖東ビル ２階 2-2号室 

ＴＥＬ ０７７－５１８－１９６０ 

ＦＡＸ ０７７－５８６－７４８1 

E-mail  kojitani@ams.odn.ne.jp 

HP   http://www.office-kojitani.com/  

 

：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：： 

執筆者プロフィール 

滋賀県内外約５００社の企業を指導する中で培った人事労務の実務経験をベースにした

セミナーは分かりやすく、実践的であると大好評。最近では、「マイナンバーセミナー」に

て新聞・テレビなど、多くのマスコミの取材を受ける。セミナーはもちろん、雑誌への執

筆なども積極的に行っている。 

日本経営協会、商工会議所、商工会、大学などで、年間約 80回以上のセミナーを行う。 

 労務相談はお気軽に協会までご連絡ください！  

 

 

 

http://www.office-kojitani.com/

