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委 員 会 会 議 録 

（社）滋賀県トラック協会 

会 議 名 平成２４年度（第７回） 人材開発委員会 

開催日時 平成２５年３月７日（木） １３：３０～１５：００ 

開催場所 トラック総合会館 

出 席 者 薩摩副会長、委員６名、事務局２名  

 
協   議   内   容 

開会にあたり薩摩担当副会長と丸山委員長より挨拶があり、議事に入った。 
 
１．経営者・管理職研修会について 
   資料に基づき事務局より説明。 
   研修会の内容及び日程について、以下の意見が出された。 
● 決算を税理士任せにしていなければ、必要となる知識だった。 
● テーマに「初心者でもわかる」とあるが、初心者にとって難しい内容ではなかったか。

● 客観的に自分の会社の決算を見直せた。 
● 本来二日間に分けて行う研修会を一日で実施した為、全体的に受講者は疲れている様子

だった。 
  
 これらの意見を参考として、今後の経営者・管理職研修会の参考とする旨を確認した後、

来年度の経営者・管理職研修会について、事務局より説明。 
研修会の実施回数は２回を予定しており、その内１回を全日本トラック協会副会長であ

る㈱ハマキョウレックス社長・大須賀 正孝氏を講師として迎える予定との説明があった。

また、他方の１回は健康講座についての内容を予定している。 
続いて来年度の経営者・管理職研修会について、以下の意見が出された。 
● 健康講座については従業員の走行データの分析により、データと健康診断や性格判断と

の相関を教えてもらうといった内容の濃いものにしてはどうか。 
● 参加者だけのものになるのではなく、健康講座についての研修内容を会社全体に広めら

れるような内容にしたい。 
 

これらの意見をふまえて次回の委員会より詳細を検討することとし、経営者・管理職研

修会の開催時期について、大須賀さんを招く時期を６～７月、健康講座については、秋期

ないし冬期ごろにすることとなった。 
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２．今年度の事業報告及び次年度の事業計画について 
   資料に基づき事務局より今年度の予算と対比して、来年度の事業計画を説明した。 
   来年度の事業計画及び予算書の案について、パソコン研修受講料補助事業を廃止するこ

と、健康診断受診促進助成金は年２回を限度と改めること、大型・中型免許取得促進助成

事業を実施する予定であることが報告された。 
   また、各支部で行っている健康講座についても、資料にあるテーマを基に、今年度も実

施することとなった。 
 
以上をもって１５時に委員会を閉会した。 

 
 

            次回委員会 
日 時  平成２５年４月１６日（火）１３時３０分～ 
場 所  滋賀県トラック総合会館 ３Ｆ 研修室１ 

 


