
- 1 - 

委 員 会 会 議 録 
（社）滋賀県トラック協会 

会 議 名 平成２２年度（第１回）人材開発委員会 

開催日時 平成２２年６月２３日（水） １３：３０～１５：１５ 

開催場所 滋賀県トラック総合会館 ３Ｆ「研修室１」 

出 席 者 委員１５名、会長、常任参与、事務局２名 

 
協   議   内   容 

 

定刻１３時３０分より開会。開会にあたり岡田会長から初心を述べられた後、続いて辻常任

参与から挨拶があった。 

岡田会長から委員を代表して大津支部・西川氏に委嘱状の交付が行われ、引き続き出席委員

から自己紹介があった。 

なお、正副委員長が決定するまで事務局が議事進行を行った。 

 
（１）正副委員長の互選について 
 
   事務局から専門委員会規程第７条により正副委員長の選出について説明があり、意見を

求めたところ、委員長に大津支部・西川委員、副委員長に木村理事との発言があり、諮ら

れたところ了承された。 
 
   西川委員長並びに木村副委員長は委員長・副委員長席に着き、就任にあたり挨拶を行っ

た。 
 
（２）平成２２年度事業計画及び予算について 
 
   事務局から資料により 

① ドライバー研修会 
② 管理者研修会 
③ 中小企業大学校講座受講促進 
④ 人材確保対策（資料作成） 
⑤ 人材育成対策（研修会） 
⑥ 健康対策（資料作成等） 
⑦ 健康管理研修会（健康講座） 
⑧ 健康診断受診促進助成 

   について説明を行った。 
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  続いて、西川委員長から意見を求められたところ 
 
・ 健康診断受診促進助成については、会員が５９５社であるのに１６０社程度しか助成

申請を行っていないことから、その対応について検討され、助成申請状況について委員

会に報告し、各支部でのＰＲを行う。協会発行の「おしらせ」の助成金のページをカラ

ーの紙に印刷するなどの対応をすることとなった。 
その他、適正化巡回指導時には健康診断受診について指導し、また会員には受診助成

について指導員からＰＲを行ってもらっているが、その健康診断受診状況について報告

をもらうこととなった。 
 
 
   続いて、ドライバー研修担当表（案）について検討されたところ原案どおり決定され、

都合により７月２４日と８月７日の担当支部を入れ替えることとなった。 
 
   また、委員よりドライバー研修会当日の無断欠席や飛び入りについての報告があり、特

に無断欠席者については現在のペナルティよりも厳しいものを課してはどうかとの意見も

あり、検討のうえ対応していくこととなった。 
 
 
 
■次回委員会 

平成２２年７月２０日（火）１４：００～ 於：滋賀県トラック総合会館 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




