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委 員 会 会 議 録 
（社）滋賀県トラック協会 

会 議 名 平成２０年度（第８回）人材開発委員会 

開催日時 平成２１年１月３０日（金） １７：０５～１８：３５ 

開催場所 滋賀県トラック総合会館 ３Ｆ「研修室１」 

出 席 者 委員１１名、事務局２名 

 
協   議   内   容 

 

定刻より５分遅れて開会。開会にあたり辻参与から挨拶があった後、引続き西川委員長が議

事進行を行い会議に入った。 

 

（１）平成２０年度事業計画（案）策定について 

 

   事務局より資料１－１に基づき現在の予算執行状況について報告があった。 
      また、健康管理研修会をされていない支部もあるので是非２月中に実施して欲しいと付
け加えた。  

 
   続いて出席委員より、ソフトボール大会は復活出来ないか？との意見が出たが、検討さ

れたところ、交付金の支出は出来ないので、一般会計からの予算組となるが現在の状況で

は難しい。支部によってはボーリング大会や他の事業をされているところもあることから

実施しない方向で進めることとなった。 
 
   事務局より前回委員会でも報告しているとおり次年度は「雇用・能力開発機構」ではパ

ソコン研修が出来ないとのことにより、交渉の上、近江八幡市にある「ポリテクカレッジ

滋賀」で講師を受けて頂けることとなった旨を報告。 
   内容的には難しいコースについては参加者が少ないため、ビジネスソフト（ワード・エ

クセル基礎編）、ワード応用、エクセル応用のコースのみを前期と後期、１回ずつ実施。実

施月は５・６・７月と９・１０・１１月とし、詳しい日程は「ポリテクカレッジ滋賀」と

相談していきたいと説明し、諮られたところ異議なく承認された。 
 
   労務対策事業の人材育成対策・初任教養コースの実施日程について、事務局から以前の

委員会で４月に実施することが決まっていることから確認を行った。 
 
   労務対策事業の人材確保対策について、各委員で高校及び職業安定所にＰＲ資料を配布

して頂いた感想等を聞いた上で検討することとなり、議題「（３）人材確保対策広報・ＰＲ

活動資料配布について」と併せ検討することとなった。 
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（３）人材確保対策広報・ＰＲ活動資料配布について 
 
   出席委員から、高校・職業安定所訪問の際の対応や感想について、又来年度の事業計画

（案）について次のとおり発言があった。 
 
・ 免許もないのに・・・と言われた高校があった。 
・ 不況で進学する学生も多い。 
・ 新卒で事務職希望者はいるがドライバーになる人は少ない。 
・ 一度仕事を辞めてドライバーになる人はいる。 
・ このＰＲ資料を見て将来、職業選択をするにあたって良い参考になった、と言われた。

・ 先生自身も物流業のことはわかっていない。勉強になります、と喜ばれた。 
・ ＰＲ資料を配布しても即就職に繋がらない。 
・ 学校には、教材として使うくらいのイメージとして捉まえてもらい、若い再就職希望者

にこの業界に来てもらう。 
・ 前回委員会でも意見を出したが、来年度はＤＶＤを作ってはどうか。 
・ 昨年行ったエコドライブ・コンテストの模様もＤＶＤに入れてはどうか。 
・ 学生に対しては読むより映像を見てもらう方が良いのではないか。 
・ 学生や若い求職者にはＰＲということでＤＶＤを作成した方が良い。 

 
   等の意見が出、次年度の事業計画（案）として業界ＰＲについてのＤＶＤを作成・配布

することで進めることとなった。 
 
（２）管理者研修会実施について 
 
   事務局から資料２に基づき説明し、諮られたところ了承された。 
 
 
 
  ■次回委員会 

日 時  平成２１年２月２３日（月）１５時～１７時頃 
                  ※管理者研修会終了後開会 
場 所  滋賀県トラック総合会館 

 
 
 
 
 
 
 
 




